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Università degli Studi di Cagliari 
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, AMBIENTALE E ARCHITETTURA (DICAAR) 
DIRETTORE: Prof. ing. Giorgio Massacci 

 

Centro Interdipartimentale Cagliari Accessibility Lab 

 

 
VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO N. 4 DEL 21/12/2022 

Il Consiglio Direttivo è stato convocato in modalità mista (in presenza presso l’Aula Magna 
“Gaetano Cima” in via Corte d’Appello e su Piattaforma Teams), venerdì 21/12/2022 alle ore 
09:30. 

 
 

COMPONENTI N. 26 - PRESENTI N. 10 - ASSENTI GIUSTIFICATI N. 11 - ASSENTI N. 5 

 
N. Nominativo Pres. Ass. N. Nominativo Pres. Ass. 

1 Atzeni Carlo  G  16 Giuman Marco  A 

2 Ivan Blečić  A 17 Gola Elisabetta P (online)  

3 Carpiniello Bernardo G  18 Marchesi Michele pensione  

4 Cicero Cristiano  A 19 Melis Nicola P  

5 Cicilloni Riccardo P  20 Monfardini Patrizio P (online)  

6 Cocco Giovanni Battista P  21 Pes Barbara G  

7 Cois Ester P  22 Petretto Donatella Rita  A 

8 Colavitti Anna Maria G  23 Pilia Rita G  

9 Del Vais Carla G  24 Pinna Francesco P  

10 Di Liberto Adriana G  25 Pistis Marco G  

11 Fenu Gianni G  26 Puligheddu Monica Maria F.  A 

12 Fiorino Donatella Rita P (online)  27 Raffo Luigi G  

13 Fornara Ferdinando G  28 Usai Stefano P  

14 
Gagliano Antonella 

Cambio 
ateneo 

 29 
Zuddas Alessandro 

deceduto  

15 Giannattasio Caterina P  30    

 
Alle ore 09:30 comincia la seduta per discutere sul seguente: 
 
Ordine del Giorno 
1. Comunicazioni del Direttore; 
2. Approvazione del verbale della seduta del 20.05.2022; 
3. Rinnovo del Consiglio direttivo come da Art.7, comma 3 del Regolamento; 
4. Rinnovo o Rielezione del Direttore del Centro come da Art.9, comma 2 del Regolamento; 
5. Richieste di adesione al Centro; 
6. Istituzione della collana O/A - Open Access per i tipi della Unica Press; 
7. Stipula convenzione con la Fondazione Mont’e Prama; 
8. Attivazione di tirocini formativi; 
9. Varie ed eventuali. 
 

https://www.facebook.com/ivan.blecic?__tn__=%2CdlC-R-R&eid=ARAshXtLNRyqwBdDYR8F9YKtHpaf6c51sD5gRO4QMU7tyTEQDfJtNsXXu6gutVhC3B_ZbgSTfZlL0_9A&hc_ref=ARSfv7N9ZzrfMJwZWUnTpdttGjD3bMbh5g3Xkgo-FweCs44BqyAEk0y_ooGEAFGdu8o
https://people.unica.it/disabilita
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Il presidente illustra l’ordine del giorno. 
 
1) Comunicazioni del Direttore 
Il direttore del Centro informa il Consiglio che il professor Pinna sta organizzando un evento che faccia 
incontrare le Associazioni, partner essenziali del Centro, con il Consiglio Direttivo. Tale occasione avrebbe 
dovuto svolgersi 13 dicembre (giorno simbolico per il CAL) ma, a causa dell’assenza di uno degli 
organizzatori, è stata rimandata a data da destinarsi. L’organizzazione, prevista all’interno degli spazi 
dell’Orto Botanico, si sposterà alla MEM, sede maggiormente comoda e accessibile, soprattutto nella 
stagione invernale. L’incontro consisterà in un momento di ascolto delle associazioni che esporranno le 
loro esigenze. Si affronteranno inoltre le problematiche emerse nel corso degli anni, evidenziate e 
segnalate dai partner stessi, presenti nella città di Cagliari. Infatti, nonostante i contatti e le relazioni 
instaurate con il Comune di Cagliari, e in particolare con la disability manager, al momento permangono 
le criticità e sono poche le azioni portate avanti. 
I professori Nicola Melis e Riccardi Cicilloni suggeriscono di contattare due Associazioni per estendere loro 
l’invito.   
Il 10 marzo 2022 è stato firmato un Protocollo d’intesa tra il Comune di Osidda e il CAL del quale la 
professoressa Fiorino è stata promotrice. La prof. Fiorino comunica che in collaborazione con il Comune 
è stato realizzato un progetto dal nome “INCANTO”, che prevede la realizzazione di azioni che 
promuovono l’inclusività all’interno di questo Borgo, attivo da tempo su questi temi. Con 
l’amministrazione si è pensato di promuovere azioni per i percorsi interni del centro storico e l’accessibilità 
a siti archeologici. Attualmente si è in attesa che il progetto si concretizzi.  
Il 2 agosto 2022 è stato firmato un protocollo d’intesa tra il CAL e il Museo Diocesano Arborense per il 
supporto alla realizzazione delle attività in caso di finanziamento del bando pubblico. Il bando è relativo 
alla presentazione di proposte di intervento per la rimozione delle barriere fisiche, cognitive e sensoriali 
dei musei e luoghi della cultura privati, a valere sulla Missione 1 – Digitalizzazione, innovazione, cultura e 
turismo – Componente 3 – Turismo e Cultura 4.0 (M1C3), Misura 1 “Patrimonio culturale per la prossima 
generazione”, Investimento 1.2 “Rimozione delle barriere fisiche e cognitive in musei, biblioteche e 
archivi.  
Il CAL ha inoltre partecipato al bando Annuale Arte, attività e beni culturali 2023, sottosettore “Patrimonio 
archeologico, storico e artistico”, della Fondazione di Sardegna con il progetto “TORRINRETE”.  
Si comunica anche la volontà di promuovere un concorso di idee per la realizzazione di un totem contro 
la violenza di genere da collocarsi accanto alla panchina rossa nel giardino di Piazza d’Armi.  
Il direttore comunica inoltre che l’11 luglio 2022 è stata mandata in onda l’intervista del direttore (Caterina 
Giannattasio) e segretario (Giovanni Battista Cocco) del CAL all’interno del programma televisivo 
“ROTOCALCO”, in onda su Videolina. Tale occasione, così come tutte quelle nelle quali si diffonde la 
conoscenza del Centro, sono particolarmente utili per sensibilizzare le persone sui temi.  
 
2) Approvazione del verbale della seduta del 20.05.2022  
 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
3) Rinnovo del Consiglio direttivo come da Art.7, comma 3 del Regolamento  
Il 4 Marzo prossimo il Centro compie tre anni. IL consiglio rimane in carica tre anni e va rinnovato prima 
della scadenza del consiglio stesso e approvato dai dipartimenti.  
In particolare, si segnalano il decadimento di alcuni docenti del Consiglio: Antonella Gagliano, Alessandro 
Zuddas e Alessandro Marchesi.   
La presenza dei medici all’interno del Centro sarebbe necessaria ma purtroppo risulta poco collaborativa; 
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pertanto, potrebbe essere utile l’individuazione di nuovi membri a sostituzione di quelli attuali. 
La direttrice chiede ai membri di condividere soluzioni per regolamentare le eccessive assenze da parte di 
alcuni docenti del CD. La prof.ssa Cois, basandosi su un’esperienze simile, suggerisce l’introduzione di una 
regola all’interno del Regolamento tesso, con la quale si stabilisca che, dopo la terza assenza non 
giustificata, il membro stesso decade automaticamente dal Consiglio. La presidente chiede alla 
professoressa Cois di fornire al dipartimento la voce da implementare. 
Prof. Melis propone di inserire all’interno del Direttivo alcune persone con disabilità, ma il prof pinna 
ricorda che, da Regolamento, il Direttivo può essere composto solamente da Docenti UNICA e che 
l’afferenza che viene proposta può realizzarsi all’interno del Comitato Scientifico.   
Prof. Cicilloni propone dunque di agire, sollecitando attraverso una mail chi fosse ancora interessato a 
restare all’interno del CD.  
Pinna ricorda che per il rinnovo del Consiglio è necessaria, entro il 10 febbraio, la delibera del proprio  
La direttrice sollecita un’immediata attivazione e ribadisce l’importanza della presenza di tutti i 
dipartimenti. Alcuni docenti si rendono disponibili, pertanto, a contattare direttamente i colleghi poco 
presenti.  
La professoressa Fiorino, che partecipa da remoto, suggerisce la creazione di gruppi di lavoro con focus 
specifici che aiutino a rendere i membri più attivi. Andrebbero definiti degli obiettivi più precisi in modo 
tale che i membri si sentano chiamati operativamente ad agire. Se ognuno si sente responsabile di una 
precisa attività, si sollecita la partecipazione. Inoltre, sottolinea le stesse problematiche già emerse e 
concorda con quanto sostenuto dalla prof.ssa Cois.  
Si comunica inoltre che, a conclusione del primo triennio, la direttrice redige una relazione da consegnare 
al dipartimento principe, il DICAAR. 
 
4) Rinnovo o Rielezione del Direttore del Centro come da Art.9, comma 2 del Regolamento;  
Insieme al Consiglio Direttivo va rieletto anche il Direttore. La presidente dice che vorrebbe prevedere un 
rinnovo della sua carica, non per presenzialismo, ma perché sostiene che 3 anni non siano ancora 
sufficienti per far avviare il Centro, considerando anche i lunghi periodi di sospensione causati dalla 
pandemia di Covid.  
I presenti concordano sulla rielezione e il direttore ringrazia per la fiducia accordata. 
 
5) Richieste di adesione al Centro   
Il presidente illustra le richieste di afferenza al Centro ricevute nel corso dei mesi precedenti. 
a1) Andrea Manca 
a2) Claudia Pintor  
Sono due dottori di ricerca che lavorano presso il nostro dipartimento. Il presidente sottolinea che anche 
gli altri membri del Consiglio Direttivo possono promuovere nuove afferenze. 
 
Il CD approva all’unanimità le richieste di afferenza. 
 
6) Istituzione della collana O/A - Open Access per i tipi della Unica Press  
Si riferisce che la collana avrà un consiglio scientifico internazionale e che sarà necessario un primo 
numero pronto e una programmazione dei prossimi 3 anni. Prof. Cicilloni dice che si può ampliare anche 
a persone esterne al centro pur mantenendo un livello scientifico alto. Il primo numero potrebbe essere 
una tesi di laurea in accompagnamento di una Ricercatrice RTdB, sul castello di san Michele. La seconda 
e la terza potrebbero contenere i lavori di tesi delle due dottorande in corso. 
Prof. Cicilloni propone di ampliare il bacino, facendo conoscere la collana anche ad altri ricercatori, e di 
strutturare un Convegno, gli atti del quale potrebbero essere pubblicati proprio sulla collana. La direttrice, 
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sollecitata da tale proposta, suggerisce anche la possibilità di far confluire le sintesi dei lavori portati avanti 
dall’intera rete italiana degli Accessibility Lab.  
 
7) Stipula convenzione con la Fondazione Mont’e Prama; 
La direttrice riferisce al Consiglio che nel mese di Agosto è stata firmata, con la Fondazione Mont’e Prama, 
una Convenzione per la realizzazione delle attività di consulenza scientifica al progetto per il 
miglioramento dell’accessibilità fisica, cognitiva e sensoriale e messa in sicurezza del sito archeologico di 
Tharros nell’ambito del Bando PNRR, M1C3-3, Investi-mento 1.2, “Rimozione delle barriere fisiche e 
cognitive in musei, biblioteche e archivi per consentire un più ampio accesso e partecipazione alla cultura” 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Di grande aiuto è stato il lavoro svolto da Carla del 
Vais. L’esito di tale lavoro si saprà nel corso dei prossimi mesi.   
 
8) Attivazione di tirocini formativi; 
Si ringrazia pubblicamente Elisabetta Gola che ha proposto l’attivazione dei Tirocini e ha proposto ad un 
suo tesista, Ade Fois, di lavorare come primo tirocinante. È stato già firmato l’accordo con la facoltà di 
Studi Umanistici. La Prof.ssa Gola sostiene che le sembra un’occasione per aprire il discorso alla 
comunicazione anche a persone con identità di genere non binaria. Per questo, al tirocinante è stato 
proposto di lavorare e formarsi prima attraverso un percorso di tirocinio. Il suo profilo non è isolato, ma 
può essere il primo per porre attenzione sull’accessibilità delle informazioni alle persone. Riferisce anche 
che metterà al corrente di altre informazioni utili.  
La proposta della Gola è stata di stimolo e un’altra tirocinante, studentessa di Architettura, comincerà a 
breve il percorso.  
 
9) Varie ed eventuali. 
Prof. Usai riferisce che, come coordinatore del nucleo di valutazione, riceve una serie di questionari per 
la soddisfazione. Potrebbe essere interessante fare un’indagine mirata, seguita dal nucleo di valutazione 
e provare a ragionare sul tema emerso dalla comunicazione della Prof.ssa Gola. È necessario avere 
contezza dei problemi presenti nel nostro ateneo, poiché spesso si ricevono segnalazioni che evidenziano 
proprio la non garanzia di accessibilità. Forse si potrebbe fare sinergia tra il CUG, il CAL, e il nucleo di 
valutazione, organizzando una conferenza in cui si mettano in evidenza questi temi e si presentino i 
questionari. Quest’ultimo, infatti, è uno strumento utile per rilevare le criticità per poi capire le strategie 
politiche da attuare. La direttrice propone, pertanto, di contattare la Petretto. La Cois sostiene che sia 
necessario stabilire un coordinatore di questo gruppo, che stimoli e attivi questa iniziativa. I professori 
Usai e Cicilloni si rendono disponibile per la diffusione si tale proposta. Prof. Melis aggiunge che, come 
coordinatore, riceve segnalazioni preoccupanti dal polo di Sant’Ignazio (ascensori che non funzionano e 
studentesse con disabilità che non possono sostenere esami nelle stesse aule dei loro colleghi). La facoltà 
di Scienze politiche sta organizzando due mezze giornate a tema accessibilità, con il coinvolgimento del 
CAL e del SIA, e che nella seconda giornata dovrebbe esserci una tavola rotonda in cui confrontarsi.  
La direttrice chiede alla prof.ssa Cois se conosce gli avanzamenti del lavoro che sta portando avanti prof. 
Atzeni in riferimento all’aula magna di Architettura. Infatti, era stato proposto un progetto che ora si è 
interrotto e che il CUG potrebbe segnalare. Il problema dell’accessibilità è importante in tutte le facoltà 
ma in architettura risulta ancora più imbarazzante in quanto gli stessi docenti si fanno carico di insegnare 
agli studenti come superare le barriere, senza però poter offrire loro degli spazi per l’apprendimento 
inclusivi e coerenti con il messaggio.  
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Il presidente ringrazia i presenti e fa gli auguri di Natale, rimandando alla ricezione di mail sui temi di cui 
si è discusso nel corso del Consiglio. 
 
La seduta termina alle ore 10:44. 
 
 
 
 
 
Letto e sottoscritto digitalmente. 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRETTORE DEL CENTRO  
prof. Giovanni Battista Cocco prof.ssa Caterina Giannattasio 


