Resoconto Informale Seduta Senato Accademico del 28 Novembre 2023

Il resoconto formale della seduta si trova qui:
https://unica.it/unica/it/ateneo_s01_ssO1_sssO4 _03.page

In questo resoconto informale ci concentreremo sulle parti relative alle linee di ricerca dell’ateneo.

1) Approvazione verbale del 26/10/2023 all’'unanimita senza modifiche.

2) Comunicazioni del Magnifico Rettore (MR)

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

Riunione CRUI del 22 Novembre:
i) E stata eletta come presidente la rettrice dell’Universita’ di Milano Bicocca G.lannantuoni,
prima presidente donna.
Si presenta la calendarizzazione delle sedute degli organi collegiali, che saranno nella
maggior parte dei casi contestualmente per Senato Accademico e Consiglio d’Amministrazione
e non dovrebbero mutare a meno di imprevisti.
E" stato stilato un accordo con le aziende trasporti CTM e ARST per il potenziamento delle
principali linee di trasporto nella citta® metropolitana, inclusa la metropolitana di superficie i
cui lavori procedono e si auspicano conclusi quanto prima.
Dalla prima decade di Dicembre sara” disponibile il nuovo portale d’ateneo, sia in Italiano che
in Inglese.
Sara convocata al piu’presto la prima riunione del comitato d’indirizzo nella nuova
composizione allargata.
L’8 novembre si e tenuto a Isili un incontro con I’'Universita” della terza Eta in occasione
dell'inaugurazione dell’Anno Accademico (A.A.), particolarmente gradito.
Il 23 novembre si e tenuto alla Facolta di architettura I'evento “Un progetto per cancellare la
violenza di genere” al termine del quale e stato premiato il progetto grafico di un “Totem”
realizzato da una dottoranda. Lo stesso giorno si e’ tenuto il simposio “Bellezza e Gusto” in
Palazzo Belgrano con relatori di livello internazionale in occasione del compleanno del prof.
B.Saitta.
Il 24 novembre una delegazione dell’ateneo si e" recata a Olbia per la presentazione del nuovo
corso di studio in ingegneria navale che iniziera nel prossimo A.A. Contestualmente si ricorda
la presenza sul territorio anche a Nuoro e Oristano con proposte di consorzi e corsi dedicati.
Si ricorda l'iniziativa lanciata il 23 novembre al MUAC contro la violenza sulle donne
simboleggiata dalla raccolta di singole foglie di alloro da utilizzare per una composizione sul
tema da parte di un’artista. Altre iniziative sono state intraprese spontaneamente nei diversi
dipartimenti a sostegno del tema. In rettorato il palazzo Belgrano e" stato illuminato di rosso.
Il 12 dicembre si terra” I'inaugurazione del corpo centrale della facolta® degli studi umanistici
dedicata ad Emanuela Loi, agente di scorta tragicamente deceduta durante I'attentato al
giudice Borsellino. Lo stesso giorno si prevede I'incontro per i consueti auguri di Natale in
citta’.
All'ultimo CdA sono stati presentati i risultati degli FFO, aumentati del 2.28%. Lo stanziamento
totale destinato al sistema nazionale delle Universita per quota base, premiale e prerequativa
€ pari a 6.849.018.994, incremento del 2.28%, considerato insufficiente soprattutto in
considerazione della giusta crescita del costo del lavoro. All’'universita di Cagliari spettera un
totale di 110.416.126, con un incremento di 1,25%. Tuttavia si ricorda che la somma totale e’
da dedicarsi ai pagamenti del costo ordinario gestionale dell’ateneo per evitare di dover
gravare sulle tasse degli studenti. Sono in corso trattative con il governo anche da parte della
CRUI per rivisitare il costo standard in modo da ottenere aiuti per adeguamento IRPEF, INPS. Si
fa inoltre presente la necessita” di coprire con gli FFO la quota premiale del personale. Si
evidenziano i buoni risultati ottenuti sulla gestione di bilancio gli scorsi anni, che hanno



determinato un miglioramento della quota premiale della ricerca VQR; difatti UniCA e’ stata
inclusa (classifica Sole240re del 18 settembre 2023) tra le universita de sistema nazionale che
hanno visto crescere di piu la quota premiale a scapito della quota base. Grazie a questo e al
piano straordinario da poco approvato dovremmo riuscire a coprire il 60% della quota
premiale e a propagare una parte da dedicare ai punti organico, al netto della copertura delle
spese libere necessarie alla ordinaria manutenzione e gestione dell’ateneo. Sara” inoltre
possibile reintrodurre nel 2024 i fondi FIR sospesi gli anni scorsi.

Il MR ha istituito una commissione per la modifica del regolamento per introdurre la
premialita’ ai docenti vincitori di grant internazionali di alto impatto e la possibilita™ per gli
stessi di ottenere una riduzione della didattica per la durata del grant stesso.

3) ParteA.

a)

b)

d)

Politiche della qualita™ a): Bando Valutazione Qualita™ della Ricerca (VQR) 2020-24 (illustrato
dal Prof.Colombo prorettore alla ricerca). E" stato pubblicato a fine ottobre il bando per la
VQR relativa al periodo 2020-24, in cui si delineano i parametri per la valutazione della qualita’
della ricerca in Italia. La valutazione sara” effettuata sulla base i) dei prodotti della ricerca
pubblicati nel quinquennio 2020-2024 che saranno specificamente selezionati e conferiti ai fini
della valutazione stessa; ii) delle attivita di valorizzazione delle conoscenze che abbiano avuto
un impatto verificabile durante il medesimo period (e.g. tramite attivita™ di terza missione); iii)
dell’entita finanziaria dei progetti internazionali di natura competitive ottenuti nel
qguinquennio (dell’ordine o maggiori di 500 k€). La attivita saranno associate al personale
docente (inclusi i ricercatori RTDa, anche quelli assunti su fondi PNRR) e ricercatore
dell’Ateneo, appena assunto e con anzianita di servizio. Si fa notare, tra le differenze rispetto
al precedente bando, che viene richiesto a ciascun ricercatore di presentare almeno un
prodotto della ricerca. | prodotti verranno valutati a luglio 2024 e presentati a gennaio 2025.
Entro la fine del 2023 saranno aperte le candidature per entrare nei 19 gruppi di valutazione
(“GEV"), di cui 17 di area scientifica. Si invitano i potenziali interessati a presentare la loro
candidature per tale importante servizio. La direzione Ricerca e Territorio organizzera
comungue un incontro tecnico per illustrare i dettagli della procedura. Il Senato prende atto.
Politiche della qualita b) Informativa sul percorso universitario e accademico di formazione
iniziale e abilitazione dei docenti — 60 CFU (illustrato dal Prof.Putzu, prorettore alla didattica)
UniCA ha presentato al MUR le proposte di accreditamento di 17 percorsi di formazione
iniziale per insegnanti delle scuole superiori di | e Il grado, per un totale di circa mille docenti,
individuati tenendo conto del fabbisogno nella Regione Sardegna. | percorsi saranno attivati al
termine della fase di valutazione da parte del MUR, prevista per 60 giorni, se tale valutazione
dara’ esito positivo.

Ripartizione dei punti organico ai dipartimenti 2024-26: Viene presentata la proposta di
ripartizione dei punti organico ai dipartimenti per il periodo 2024-26, che conta di 93,77 punti
totali, di cui parte proviene dal piano straordinario del MUR e parte dai pensionamenti e
riassegnazioni. | punti sono poi ripartiti ai vari dipartimenti e includono anche i punti da
allocare per i passaggi da RTDb a professore associato. Cambia la valutazione della quota
rettore che verra’ anche usata per sostenere i Dipartimenti con responsabilita ingenti di
didattica di servizio in altri dipartimenti e facolta. | concorsi potranno venire banditi in tre
finestre standard nell’arco dell’anno piu’ finestre specifiche per esigenze del MR. Si partira con
i concorsi per RTT e i ricercatori a Tl con abilitazione. Per la prossima programmazione, attesa
a Febbraio 2024, si specifica che per la nuova figura di RTT debbano essere previsti 0.5 punti
organico.

Sorteggio dei commissari esterni per le commissioni giudicatrici delle procedure selettive
libere di chiamata di n. 4 professoresse/professori ordinarie/i (D.R. n. 1055 del 15.09.2023), e



della procedura selettiva di chiamata, riservata agli esterni, di n. 1 professoressa/professore
associata/o, finanziato con fondi del MUR “Progetto di sviluppo dipartimenti di eccellenza ex
art.1, commi 314-337, della legge 232/16” — CUP F23C23000050001 (D.R. n. 1057 del
15.09.2023).

4) Parte B: tutte le pratiche della parte B vengono approvate all’unanimita.
Le rappresentanti delle tre Macro Aree in Senato Accademico

Federica Falchi, Clelia Madeddu, Giulia Manca

IMPORTANTE

Le informazioni contenute in questo resoconto informale sono intese per il solo uso interno dell’Ateneo
Cagliaritano. Le informazioni che troverete nei resoconti NON HANNO valore di verbale e sono solo a
titolo di informazione generale e di complemento di informazione. Le informazioni ufficiali alle quali fare
riferimento sono UNICAMENTE quelle che saranno disponibili nei verbali ufficiali approvati dal Senato
Accademico dell’Universita degli Studi di Cagliari. Le informazioni e i dati contenuti nei resoconti non
potranno in nessun caso essere utilizzati come riferimento per azioni contro i singoli redattori, gli organi
di governo dell’Ateneo o I’Ateneo stesso.



