
Resoconto Informale Seduta Senato Accademico del 25 Luglio 2023 

Il resoconto formale della seduta si trova qui: https://unica.it/unica/it/ateneo_s01_ss01_sss04_03.page 

In questo resoconto informale ci concentreremo sulle parti relative alle linee di ricerca dell’ateneo. 

1) Approvazione verbale del 27/06/2023 all’unanimità senza modifiche. 

2) Comunicazioni  
a) Riunione CRUI del 20 luglio:  

i) piano straordinario, a breve arriveranno nuovi punti organico. A settembre riprenderà la 
programmazione.  

ii) Per quanto riguarda il nuovo piano straordinario per RTI, si dovrebbero avere nuove notizie a 
settembre.  

iii) I vincitori dei concorsi già espletati entreranno in servizio il 1° ottobre 2023.  
iv) Si è discusso della critica mossa alla Crui per non aver inserito al proprio interno i rettori delle 

Università telematiche. 
v)  A breve ci sarà una campagna che interesserà tutti gli atenei per pubblicizzare le iniziative e più 

in generale il ruolo dell’Università. A tal proposito sarà opportuno individuare una figura 
all’interno di ciascun Dipartimento che funga da collegamento fra l’ufficio comunicazione di 
ateneo e il dipartimento stesso.  

vi) Si è festeggiata la liberazione di Patrick Zaki.  
b) Proposta anticipazione entrata in carica del Presidente del Consiglio di Facoltà: norma transitoria 

per consentire di tenere tutte le elezioni in un'unica data.  
c) Master interateneo di I livello in «Promozione della salute, sviluppo di comunità e reti operative. 

Pianificazione, gestione, valutazione di azioni integrate di promozione della salute e salutogenesi». 
Trattandosi di un master fatto in collaborazione con l’Università di Perugia, per ridurre le spese a 
carico degli studenti, si è deciso di variare la modalità di erogazione (ora online) e di posticiparne 
l’attivazione ma pur sempre nell’a.a. 2023/2024. 

d) Accordo con l’AIRC per la realizzazione della 2^ seconda edizione del progetto Aircampus.  
e) Accordo fondazione Crui per la realizzazione della 2^ seconda edizione “ConsiMium”. Ha dato la 

propria disponibilità per il coordinamento il prof. Christian Rossi. 
f) Nuova calendarizzazione: confermate le sedute degli organi collegiali di settembre 26-28 e 

dicembre (19-21). Le sedute dei mesi di ottobre e novembre si svolgeranno in giornate uniche (25 
ottobre-28 novembre). 

g) Evento CRUI-RUS (Rete delle Università per lo Sviluppo sostenibile): si terrà a Cagliari il 5/6 ottobre. 
3) Parte A.  

a) Politiche della qualita` a): Offerta Formativa A.A. 2024/2025: proposte Corsi di Studio di nuova 
istituzione – Valutazione preliminare. Al fine di facilitare la predisposizione dei documenti e 
agevolare la lettura da parte degli organi deputati è stato richiesto di predisporre una Scheda 
sintetica di progettazione e un Ordinamento didattico provvisorio. Sono giunte le seguenti proposte  
• Corso di Laurea Magistrale in Advanced Biotechnology (Classe LM-9): 
• Corso di Laurea in Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica (Abilitante alla professione sanitaria di 

Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica) (Classe L/SNT2); 
• Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche (Classe LM/SNT1) 
• Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche (Classe 

LM/SNT3) 
• Corso di Laurea Magistrale International Management (Classe LM/77) 
• Corso di Laurea Magistrale a Ciclo unico in Conservazione e Restauro dei Beni Culturali (Classe 

LMR-02).  



Espresso parere favorevole all’unanimità senza modifiche.  

b) Politiche della qualità b): Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR): Orientamento attivo nella 
transizione Scuola-Università D.M.934 del 03.08.2022 e decreto direttoriale attuativo n. 954 del 
28.06.2023: Programma di Orientamento dell’Università degli Studi di Cagliari Offerta di 
orientamento per l’A.A. 2023/2024. Abbiamo raggiunto il 70% del target. Riproporremo il catalogo 
alle scuole all’inizio di settembre. I corsi dovrebbero tenersi in teoria dal 30 settembre al 31 luglio 
ma le esigenze proprie delle scuole fanno sì che debbano essere svolti da ottobre a fine aprile. Entro 
il 31 agosto 2024 contiamo di erogare 270 corsi di orientamento attivo, ciascuno di 15 ore, rivolti a 
4343 studenti del 3°, 4°, 5° anno delle scuole superiori sulla base di 26 convenzioni da stipulare con 
le scuole. Espresso parere favorevole all’unanimità senza modifiche. 

c) Direzione personale, organizzazione, performance. Regolamento per la stipula dei contratti da 
ricercatore/ricercatrice a tempo determinato tenure track (RTT) presso l’Università degli Studi di 
Cagliari. Il Regolamento tiene conto delle nuove disposizioni normative di cui all’ art. 24 della legge 
n. 240/210, come modificato dal DL n. 36 del 30 aprile 2022, convertito in legge n. 79 del 29 giugno 
2023. Le principali novità riguardano: l’art. 3, nel quale di chiede di indicare se si vuole una selezione 
“libera” o “riservata” per rispettare il vincoli di un terzo di “esterni”; l’art 5, che riguarda la lingua 
straniera che sarà valutata dalla commissione; l’art 7, secondo il quale le domande dovranno essere 
inviate tramite PICA; l’art.8, che prevede che per la Commissione sarà scelto dal Dipartimento che 
bandisce il concorso una o un commissario, e estratto un uomo da una lista di tre candidati e una 
donna da una lista di tre candidate. Nel regolamento è contemplata la possibilità solo per ordinari e 
ordinarie di essere commissari, ma riguardo a questo punto diversi senatori e senatrici sono 
intervenuti per proporre la nomina anche dei professori associati, specialmente se in possesso della 
ASN; l’art. 17, che prevede che dopo tre anni, se in possesso dell’abilitazione, si possa richiedere il 
passaggio ad associato. Contestualmente all’approvazione del regolamento e` stata nominata una 
Commissione d’Ateneo per ulteriori approfondimenti su alcuni argomenti emersi in seduta, e le 
eventuali modifiche da apportare al regolamento stesso, da discutere nella seduta di Settembre. 

d) Direzione personale, organizzazione, performance Indicazione nominativi dei componenti della 
commissione valutatrice dell’attività svolta dai professori e dai ricercatori ai fini dell’attribuzione 
della classe stipendiale – procedura 2023. Indicati all’unanimità i componenti tra la rosa dei 
nominativi presentati in seduta. 

e) Ufficio di Gabinetto del Rettore Modifica schema di Regolamento per il funzionamento dei Centri di 
Servizio d’Ateneo. Modificato art. 6. Approvato all’unanimità e dato mandato al Rettore di modificare 
gli eventuali refusi ed inesattezze riscontrabili nel testo regolamentare al fine di rendere congrua la 
disciplina dell’argomento.  

f) Direzione personale, organizzazione, performance Sorteggio dei commissari esterni per le 
commissioni giudicatrici delle selezioni per il reclutamento di di 2 RtdA. Approvate all’unanimità le 
operazioni di sorteggio svolte in seduta 

4) Parte B: Tutte le pratiche della parte B vengono approvate all’unanimità.  

Le rappresentanti delle tre Macro Aree in Senato Accademico 

Federica Falchi, Clelia Madeddu, Giulia Manca  

IMPORTANTE 

Le informazioni contenute in questo resoconto informale sono intese per il solo uso interno dell’Ateneo 
Cagliaritano. Le informazioni che troverete nei resoconti NON HANNO valore di verbale e sono solo a titolo di 
informazione generale e di complemento di informazione. Le informazioni ufficiali alle quali fare riferimento 
sono UNICAMENTE quelle che saranno disponibili nei verbali ufficiali approvati dal Senato Accademico 
dell’Università degli Studi di Cagliari. Le informazioni e i dati contenuti nei resoconti non potranno in nessun 



caso essere utilizzati come riferimento per azioni contro i singoli redattori, gli organi di governo dell’Ateneo o 
l’Ateneo stesso. 


